
 

 

 

 

 

Catégorie professionnelle 
OUVRIER D’ETAT 

 

Intitulé du poste 

OPERATEUR ESSAIS MECANIQUES ET MOTEURS 
 

Famille professionnelle 

SOUTIEN ET MANAGEMENT ENERGIE DE MOBILITE 
 

 Emploi-Type 

 

% de rattachement à 
l’emploi 

Niveau du poste Marquant de gestion de l’employeur 

 

Opérateur laboratoire pétrolier (103086) 50 % 32  

Mécanicien monteur (105240) 50 % 32  

 
Programme  BOP (CF)  Actions – sous action (DF)  Article d’exécution  

212 0212-0084 0212-58-01 43 
 

Code poste ALLIANCE Code poste CREDO  

0000502925 0AQC000043 
 

Localisation du poste  

Administrative Géographique  

Armée, direction ou service : 
 

Service de l’Énergie 
Opérationnelle (SEO) 

Rue : 302 Chemin de Sainte Marthe 

Code postal : 13014 

Etablissement d’emploi : 
Centre d’Expertise Technique 

du Service de l’Énergie 
Opérationnelle (CETSEO) 

Ville : MARSEILLE 

Département : BOUCHES-DU-RHONE 

 

Ministère des Armées 

F i c h e  d e   p o s t e  



Description du poste 
Date de mise à jour de la FDP 12/08/2024 

 

Description synthétique 

Le Service de l’Énergie Opérationnelle (SEO) a pour missions le soutien énergétique, la délivrance des produits pétroliers, la 
réalisation et la maintenance des matériels et infrastructures pétroliers, ainsi que le conseil et l’expertise au profit des armées.  

Le centre d’expertise technique du SEO (CETSEO) est l’organisme d’exécution de la direction du Service de l’énergie 
opérationnelle (DSEO), expert dans le domaine des produits pétroliers, matériaux et matériels connexes, de la production 
stockage et restitution des nouvelles énergies, du transport des matières dangereuses et du contrôle technique des oléoducs 

Le bureau Energie, Produits et Matériels (EPM), composé de trois sections, est chargé de réaliser des essais de qualification 
sur moteurs et machines mécaniques, sur les systèmes de stockage de l’énergie électrique, sur les matériels et matériaux 
composant les chaines d’épuration et de stockage des carburants aéronautiques, et d’assurer le soutien du centre dans les 
domaines électrique et mécanique. 

Le titulaire du poste est affecté au sein de la section Mécanique et Moteurs (MOT). Il est chargé de la préparation mécanique 
des essais moteurs, de la réalisation des essais mécaniques sur des lubrifiants, carburants et produits spéciaux en utilisant 
des bancs d’essai moteurs, hydrauliques ou tribologiques (d’usure). Il est également chargé de participer à la réalisation 
d’expertises sur des ensembles mécaniques, des moteurs ou des véhicules.  

L’agent adhère à la politique qualité. A ce titre, il contribue à son niveau, au bon fonctionnement du système de management 
de la qualité. Il réalise ses activités avec professionnalisme en respectant les délais et les règles de confidentialité. L’agent 
s’engage à signaler toute situation de nature à compromettre son impartialité. 

 

Champ managérial du poste 
Effectif encadré par l’agent   Niveau 1 0 

 

Niveau. 2 0 

 

Niveau. 3 0 

 
 

Activités attachées au poste 
Principales Annexes 

 Procéder au démontage, au montage, au réglage et à la mise au point 
de moteurs ou d’installations mécaniques.  Participer à la rédaction des rapports d’essais. 

 Réaliser la maintenance des équipements et des installations de 
servitudes.  Exprimer les besoins en matériels techniques 

 Participer à la mise au point de méthodes d’essais  Maîtriser les consommables et les réactifs d’analyse. 

 Réaliser des essais mécaniques pour lesquels il est habilité et 
effectuer les enregistrements dans le cadre des modes opératoires et 
des consignes de sécurité. 

 

 Enregistrer les événements importants survenus en cours d’essai et 
participer à leurs traitements.  

 Réaliser l’autocontrôle des résultats d’essais.  

 Consulter et exploiter la documentation technique.  

 
Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste 

Groupe du poste  Indemnités 

spécifiques  

 

 

/ 
 

/ 



Profil professionnel 
 
Compétences mises en œuvre dans le cadre du poste  
 

Codes de référence Intitulé 
Niveau 

S A M E 

- 1811 - MOTEUR, CARBURANT ET IPD  X   

- 1383 - AJUSTAGE-MONTAGE-INTEGRATION MECA ESSAIS  X   

- 3598 - MECANIQUE GENERALE  X   

- 1732 - MAINTENANCE DES MATERIELS PETROLIERS X    

- 2194 - RIGUEUR  X   

- 2291 - TRAVAIL EN EQUIPE  X   

- 79 - MANAGEMENT DE LA QUALITE X    

- 3866 - UTILISATION D’UN SYSTEME D’INFORMATION X    

- 2219 - ANALYSE  X   

- 2224 - AUTONOMIE  X   

      
S : sensibilisation / A : application / M : maîtrise / E : expertise 

 



Informations complémentaires 
(A compléter en cas de vacance de poste)  

Date de la vacance du poste 30/09/2024 Durée d’affectation souhaitable 4 ans 

 

Expérience professionnelle souhaitée 

Expérience souhaitée de 2 ans dans le domaine de la mécanique moteur 

 

Formations associées à la prise de poste  

Formations liées au statut et à l’emploi 

 

Perspectives métiers 

Continuité parcours dans le domaine mécanique 

 

Informations pratiques 

Horaires variables du lundi au vendredi (7:30-9:00/11:30-13:30/16:00-17:21) 

Accès bus : lignes 28 et 31 arrêt Ste Marthe Peupliers 

Accès SNCF : Gare de Marseille Ste Marthe 

Restaurant administratif à proximité 
 

Contacts 

 Supérieur hiérarchique direct Gestionnaire RH 

Nom ANDREIS Pierre CDT MOTILLON 

Fonction Chef de section MOT Chef du bureau soutien administratif 

Tel 04 95 05 20 47 04 95 05 20 22 

Adresse intranet pierre.andreis@intradef.gouv.fr sebastien.motillon@intradef.gouv.fr 

Adresse internet   
 (*) Si le poste est susceptible d’être vacant, indiquer « non encore connue  
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