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CONVENTION DE STAGE MINISTERE DE LA DEFENSE
ET DES ANCIENS COMBATTANTS

Vu le code de I'éducation, notamment ses articléslll-2 et L. 611-3,

Vu le code de la sécurité sociale, notamment siesesrlL. 242-4-1 et L. 412-8,

Vu le décret n° 2009-885 du 21 juillet 2009,

Vu la circulaire du ministére du budget, des comptgblics, de la fonction publique et de la
réforme de I'Etat du 23 juillet 2009 relative auxodalités d’accueil des étudiants de

I'enseignement supérieur en stage dans les adnaitnists et établissements publics de I'Etat
ne présentant pas un caractere industriel et coomher

| - LES PARTIES

La présente convention est conclue entre les patésignées comme sulit :

1/ L’établissement d’enseignement et son représemia
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2/ L’organisme d’accueil du ministére de la défenset son représentant

Fonctions :

Adresse:

Téléphone : Télécopie :
Courriel :

3/ Le stagiaire
Nom : Prénom :

Adresse* :

Téléphone* :

Courriel* :

Formation en cours :

* (Ou de son représentant |égal si le stagiaire esieom).
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I - PROJET PEDAGOGIQUE ET CONTENU DU STAGE

1/ Présentation du projet pédagogigue, des objectiet finalités attendus du stage

Le ministere de la défense et des anciens combafaopose des stages a I'état-major des
armées, ci-apres dénommeés « stages a I'état-mafrandnées », ou a I'étranger, dans une
mission de défense, ci-apres dénommes « stagegssiomde défense ».

Le « stage » constitue une période d’observatiatedbrmation pratique. Il s’'inscrit dans le
cadre d'un cursus de I'enseignement supérieuroitl germettre a I'étudiant de faire le lien
entre les connaissances acquises pendant la seaateur application dans le futur métier
auquel il se prépare.

2/ Présentation du contenu du stage et activités mfieées au stagiaire
Recherches, analyses et synthéses dans le domeinta diéfense et des relations
internationales.

I — MODALITES DU STAGE

1/ Déroulement du stage

Lieu du stage

Service dans lequel le stage est effectMéssion de défense.
Organisation du temps de stage :
- durant son stage, le stagiaire est soumis auxrherdie travail du service ou de la
mission, dans le respect de la législation suuléellégale du travail ;
- le stagiaire bénéficie de congés équivalents (amafa de la durée du stage) a ceux
dont peuvent bénéficier les fonctionnaires franeaiposte dans le méme pays.

2/ Conditions du stage

- Candidatures.

Les stages sont accessibles aux étudiants de al@gofrancaise et régulierement inscrits
dans une formation délivrant un diplébme reconnu [ftat, au sein d’'un établissement
francais d’enseignement supérieur sous contrat Bieat francais et situé sur le territoire
francais. Les stages a I'étranger ne sont accessijpi'aux étudiants majeurs.

- Passeport (titre de voyage).

Pour les Etats dont I'acces au territoire est sp@min visa, le stagiaire doit étre titulaire d'un
passeport dont la date d'expiration se situe amsrgik mois au-dela de I'échéance normale
du stage.

Les formalités d'obtention d'un visa sont effecsugar le stagiaire. Les éventuels frais, droits
ou taxes auxquels ces formalités donnent éventnetielieu sont a la charge de celui-ci.

L’étudiant part en stage avec un visa correspondaoir le pays d’accueil, au statut de
stagiaire étudiant. A cet effet, il lui est délived nécessaire et a sa demande, une attestation
lui permettant d’entamer ses démarches, une foistsge définitivement validé par le bureau
représentation militaire a I'étranger de I'état-orajes armées (EMA/REPREMIL).
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3/ Durée et dates de stage

- Durée du stage.
Le stage a une durée maximale de six mois sauusupsévoyant une durée de stage
supérieure.

Pour les stages d'une durée inférieure a six nmaigprolongation est possible, la durée
cumulée ne devant pas, sauf cursus spécifique,dexc@ mois. La demande est alors
appréciée par le ministere de la défense et desremcombattants aprés avis du responsable
du service ou de la mission d’accueil et accortiédablissement d’enseignement.
L’établissement d’enseignement veillera lors duddégu dossier a ce que les dates de
disponibilités indiquées par I'étudiant n’aillerdagpau-dela de son inscription universitaire. En
aucun cas le stage ne peut étre poursuivi au-@ela date a laquelle expire I'inscription de
I'étudiant dans son établissement d’enseignement.

- Période de stage.
Le stage aura lieu du :

4/ Accueil et encadrement

Nom et fonction du responsable du stage au seiom@d@nisme d’accueil :

Nom et fonction du responsable du stage au sdigtdblissement d’enseignement :

5/ Gratification et avantages

Le stagiaire ne percoit aucune rémunération. Toigeflorsque la durée du stage est
supérieure a deux mois consécutifs, celui-ci faibjet d’'une gratification. Cette durée
s'apprécie compte tenu de la présente conventiostade et des éventuels avenants qui ont
pour effet de prolonger le stage, ainsi que du mendle jours de présence effective au cours
de la période de stage, qui ne peut étre inféaequarante (40).

Le montant de la gratification due au stagiairefest a 12,5 % du plafond horaire de la
sécurité sociale défini en application de l'artitle242-4-1 du code de la sécurité sociale,
pour une durée de présence égale a la durée gadavail. Elle est établie en tenant compte
de la durée hebdomadaire de présence du stagiaire.

Pour 2011, la gratification s’établit a quatre cdm-sept euros et neuf centimes (417,09 €)
par mois pour un stage a temps plein.

Celle-ci est due au stagiaire a compter du prejoigr du premier mois de stage. Elle est
versée mensuellement, au terme de chaque moisgee sffectué. Elle ne peut étre cumulée
avec une rémunération versée par I'Etat ou uniétdvhent public au cours de la période de
stage.

En cas de suspension ou de résiliation de la coiovede stage, le montant de la gratification

due au stagiaire est calculé au prorata de la digéstage effectuée. Si la durée du stage
effectué est inférieure a deux mois ou le nombrgdes de présence inférieur a quarante 40
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jours, le stagiaire devra reverser au Trésor Plddicommes pergues.

- Modalités de versement.

Cette gratification est payée soit sur le comptesthgiaire dont les coordonnées sont
précisées ci-dessous, soit en numéraire (poutdgssa I'étranger uniquement).

Titulaire du compte :

RIB :

IBAN :

BIC :

- Avantages offerts au stagiaire.
Le ministere de la défense et des anciens combatfanantit aux stagiaires effectuant leur
stage en métropole I'acces au restaurant admitiisttaelieu de stage au tarif le plus bas.

Les stagiaires dont le lieu de stage est situé @nopole bénéficient également de la prise en
charge partielle du col(t du titre de transport @utbur de 50%) correspondant aux

déplacements effectués au moyen de transportscpuddivoyageurs entre le lieu de résidence
le plus proche de son lieu de stage et le lieualyes

Le stagiaire bénéficie du remboursement des fraimgsion exposés dans le cadre du stage
dans les conditions prévues par le décret n° 2@16du 3 juillet 2006 fixant les conditions et
les modalités de réglement des frais occasionnéslgsadéplacements temporaires des
personnels civils de I'Etat.

6/ Protection sociale et responsabilité civile

- Protection Maladie du stagiaire.

Durant son stage, le stagiaire conserve son slatttdiant et doit étre affilié soit au régime
de sécurité sociale étudiant, soit au régime dargécsociale général ou bénéficiaire de la
couverture maladie universelle. L’établissemenngé&gnement atteste de l'affiliation & I'un

ou a l'autre de ces régimes des la constitutiodasier.

Si le stage se déroule dans l'un des pays de hURiaropéenne (UE) ou de I'Espace

économique européen (EEE), le stagiaire doit desraadant son départ a la caisse primaire
d'assurance maladie la carte européenne d'assuraaleglie. Cette carte permet a son

détenteur de bénéficier d'une prise en charge alguite a celle dont bénéficient les assurés
du pays qui accueille le stagiaire.

Si le stage se déroule hors de 'UE ou hors deEHEconvient de se renseigner auprés de la
caisse primaire d'assurance maladie pour savoie giays de destination a signé une
convention de sécurité sociale avec la France.

En cas de stage a I'étranger, le stagiaire doitniowne attestation d'assurance qui garantit le
remboursement des frais médicaux engagés et I¢rimapant sanitaire en cas de maladie a
I'étranger.

- Protection Accident du Travail du stagiaire.
Le stagiaire bénéficie de la législation sur lesdents du travail de l'article L. 412-8 du code
de la sécurité sociale.

En cas d’accident survenant au stagiaire, soibausade son stage, soit au cours de son trajet,
le chef de l'organisme d’accueil du ministere dedifense et des anciens combattants
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adresse, dans les plus brefs délais, une déclaratiaccident a [I'établissement
d’enseignement auquel appartient le stagiaire.

- Responsabilité civile, assurance et garant.

Il appartient au stagiaire ou a son représentagdl Ile souscrire un contrat d’assurance
garantissant sa responsabilité civilgelle-ci doit le garantir contre les conséguences
pécuniaires de la responsabilité civile que celypeut encourir en vertu des articles 1382 a
1386 du code civil, a raison des dommages corpomedgériels et immatériels conseécutifs

causés aux tiers a l'occasion de ses activitéstatpase, y compris au cours de ses

déplacements et trajets. Doivent également étrsidérés comme tiers le ministere de la
défense et des anciens combattants et ses agents.

Avant le début du stage, le stagiaire doit foutme attestation d’assurance responsabilité
civile dans laquelle sont précisés la durée eide tlu stage en application de I'article 3,
alinéa 6 du décret n°2006-1093 du 29 aolt 20G6pmur I'application de I'article 9 de la loi
n°2006 -396 du 31 mars 2006 pour I'égalité des chsn

En cas de stage a I'étranger, le stagiaire dodyire I'engagement d’'un garant s’engageant a
couvrir toutes les dépenses auxquelles il ne pibdaiee face personnellement et a se porter
caution solidaire, ainsi qu’une assurance rapa#grgm

7/ Discipline, confidentialité

Durant son séjour dans l'organisme d'accueil duistére de la défense et des anciens
combattants, le stagiaire conserve son statugartiéde son établissement d'enseignement.

Il est cependant soumis a la discipline en vigaeusein de I'organisme d'accueil, a ses regles
de fonctionnement notamment en ce qui concerne ekpect des horaires et des
réglementations relatives a I'hygiene et a la $t&cduo travail, conformément a la Iégislation
en vigueur.

Le stagiaire subit les visites médicales obligammfférentes a I'emploi a tenir durant le stage
ou celles que le chef de I'organisme d'accueilmestutiles, en accord avec le directeur de
I'établissement d'enseignement. Ces visites slanttdarge de I'organisme d'accueil.

Le stagiaire n'a pas a connaitre des informations la@ssifi€ées intéressant la défense
nationale. Il est soumis pendant son stage et au-dela de pétiode a une obligation de
réserve et de discrétion sur toute information daatonnaissance pendant son séjour dans le
service ou le poste ou a l'occasion des activitedui sont confiees pendant son stage. Il ne
peut conserver aucune piéce originale ou copieldesments auxquels il pourrait avoir acces
durant son stage.

Pendant la période de stage, I'étudiant ne pourraueun cas étre envoyé en mission en
dehors du pays dans lequel se trouve son lieu atge,s moins que la mission n’ait été
autorisée au préalable par I'établissement d’ensengnt.

Nonobstant les obligations auxquelles il est sowsnigpplication de la présente convention,
le stagiaire a I'étranger se déplace a titre priv@'entre pas dans le champ d'application de la
Convention de Vienne du 18 avril 1961 sur les et diplomatiques ou de la Convention
de Vienne du 24 avril 1963 sur les relations coaises.

Ne bénéficiant pas de la couverture du statut diplique, le stagiaire est personnellement
responsable de toute infraction a la législatiaale dont il serait I'auteur.
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8/ Absence

Toute absence du stagiaire devra étre signalée atrende stage. Cette information sera
communiquée a I'établissement d’enseignement awappartient le stagiaire.

9/ Interruption, rupture

Il peut étre mis fin au stage a tout moment, pamieistere de la défense et des anciens
combattants, sur demande du chef de lI'organismecd&l du stagiaire ou sur demande
motivée de I'établissement d’enseignement ou dygiata lui-méme.

En cas de manquement a la discipline, le chef algdhisme d'accueil du ministére de la

défense et des anciens combattants peut mettraufistage, apres en avoir prévenu le

directeur de I'établissement d'enseignement. Dartas, avant le départ du stagiaire, le chef
de l'organisme d'accueil du ministere de la défeztsges anciens combattants doit s'assurer
gue le directeur de I'établissement d’enseignemdign été informé.

Dans le cas d’un stage en mission de défensegdeaste est tenu de se conformer a tout ordre
de retour immédiat en France qui lui serait dorerd'putorité consulaire francaise, soit a titre

individuel, soit dans le cadre d'une mesure collecpplicable a tout ou partie des Francais
résidents ou de passage sur le territoire sur léiggestrouve.

IV — EVALUATION DU STAGE

A lissue du stage, le chef de I'organisme d'adalieiministére de la défense et des anciens
combattants communique au directeur de I'établisaemtienseignement son appréciation sur
le travail et le comportement du stagiaire.

Le chef de I'organisme d'accueil remet au stagiaireertificat indiquant la nature et la durée
du stage réalise.

Sur demande du stagiaire, peuvent également étréspgur le certificat les résultats obtenus
lors de ce stage.

Si le stagiaire rédige un compte-rendu ou un rapgmistage, celui-ci doit étre remis au chef
de I'organisme d'accueil du ministére de la défertsges anciens combattants au moins une
semaine avant le dernier jour de stage. Le chefadganisme d'accueil s'assure que ce
document ne contient que des informations commbtesahors de I'organisme d'accueill,
avant de le viser.

Le stagiaire est tenu de se conformer a la décthiochef de I'organisme d'accueil.

La participation a un stage comprend un engagemgnts de I'étudiant de se conformer a toutes les
dispositions de la présente convention dont ilaécavoir pris connaissance.
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Fait a Paris, le

Le responsable de
I'organisme d'accueil
du ministere de la
défense et des anciens
combattants

Cachet — signature

Edition 2011

en trois exemplaires originaux.

Le responsable de Signature du stagiaire ou
I'établissement de son représentant légal
d'enseignement s'il est mineur

Cachet — signature Signature
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